
 

 

भारत सरकार GOVERNMENT OF INDIA 

अतं�र� �वभाग DEPARTMENT OF SPACE 

भारतीय अतं�र� अनुसधंान सगंठन INDIAN SPACE RESEARCH ORGANISATION 

सतीश धवन अतं�र क� � शार SATISH DHAWAN SPACE CENTRE SHAR 

%ीह�रकोटा-524 124, %ी पो01 %ीरामुलु न5ेलूर िजला (आं.<.) 

SRIHARIKOTA-524 124, SRI POTTI SRIRAMULU NELLORE DIST.(A.P) 

 

 

�वAापन सं./ADVERTISEMENT No. SDSC SHAR/RMT/04/2017 

0दनांक/dated 13.10.2017 

 

 
सतीश धवन अतं�र� कM N शार %ीह�रकोटा, आंO <देश मM िPथत भारतीय अतं�र� अनुसंधान संगठन का एक अSणी 

कM N है। सतीश धवन अतं�र� कM N शार मM ठोस नोदक उXपादन, रॉकेट मोटर PथैZतक पर[�ण सु�वधा एव ं�व\भ]न रॉकेट^ के 
\लए <मोचन कॉ`aलेbस, प�रcकृत रडार व <का\शक अनुवतfन <णा\लय^ gवारा रॉकेट अनुवतfन तथा वाPत�वक काल डाटा 
अ\भSहण व संसाधन सु�वधा एव ंसु<चालन स0हत अ]य सहायक सेवाओ ंकi सु�वधा मौजदू है।  

Satish Dhawan Space Centre SHAR is a lead Centre of Indian Space Research Organisation situated at 

Sriharikota in Andhra Pradesh. Satish Dhawan Space Centre SHAR has facilities of Solid Propellant 

Production, a Rocket Motor Static Test Facility and Launch Complexes for variety of rockets, rocket 

tracking through sophisticated radar and optical tracking systems and real time data acquisition and 

processing facilities and other support services including logistics. 

 

एसडीएससी शार, �रbत पद^ तथा 31.03.2018 तक �रbत होन ेवाले Zन`न\ल~खत पद^ के \लए ऑनलाइन आवदेन 

आमं��त करता है। SDSC SHAR invite applications for the following posts for the vacancies arose and to be 

arisen up to 31.03.2018 through online: 

 

पद सं .

Post 

No. 

पद का नाम 
Name of the Post 

पद+ क, 

सं-या 

No. of 

vacancies 

आरण 5ववरण 

Reservation details 

अ9नवाय: शै<क अह:ताएं 

Essential Educational 

Qualifications 

   11 
तकनीशीयन ‘बी’ (फiटर) 

Technician ‘B’ (Fitter) 
29 

अना./UR-15 

अ.�प.व./OBC-08 

अ.जा/SC-05 

अ.ज.जा/ST-01 

1.एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

  SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ से फiटर मM आईट[आई/    

  एनट[सी/ एनएसी  

  ITI/ NTC/ NAC in Fitter Trade      

  from NCVT 



   12 

तकनीशीयन ‘बी’ 

(इलेb�ोZनक मेकेZनक) 

Technician ‘B’ 

(Electronic Mechanic) 

13 

अना./UR-08 

अ.�प.व./OBC-03 

अ.जा./SC-01 

अ.ज.जा./ST-01 

(ऊपर 0दए गए पद^  

मM से 01 पद पीड�लूडी –

एचआई के \लए है) 

(Out of the above, 

01 post is identified 

for PWD-HI) 

1. एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

   SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ से इलेb�ोZनक मेकेZनक �ेड   

  मM आईट[आई/ एनट[सी/ एनएसी  

  ITI/ NTC/ NAC in Electronic   

  Mechanic Trade from NCVT 

    13 

तकनीशीयन ‘बी’ (के\मकल) 

Technician ‘B’ 

(Chemical) 

04 

अना./UR-01 

अ.�प.व./OBC-01 

अ.जा./SC-01 

अ.ज.जा./ST-01 

1. एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

   SSLC/SSC Pass 

2. एनसीवीट[ स ेZन`न\ल~खत �ेड^ मM से    

  �कसी एक मM आईट[आई/ एनट[सी/    

  एनएसी  

  ITI/ NTC/ NAC in any one of the  

  following Trades from NCVT 

a)प�रचारक <चालक (के\मकल) 

  Attendant Operator (Chemical) 

b)इ]P�मMट मेकेZनक (के\मकल)  

  Instrument Mechanic (Chemical) 

c)इलेb�ोaलेटर Electroplater 

d)अनुर�ण मेकेZनक (के\मकल संयं�) 

 Maintenance Mechanic (Chemical     

 Plant) 

e) <योगशाला सहायक (के\मकल)  

   Laboratory Assistant (Chemical) 

    14 

तकनीशीयन ‘बी’ (इ]P�मMट 

मेकेZनक) 

Technician ‘B’ 

(Instrument Mechanic) 

02 अ.�प.व./OBC-02 

1.एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

   SSLC/ SSC Pass 

2.एनसीवीट[ से इ]P�मMट मेकेZनक �ेड मM   

  आईट[आई/ एनट[सी/एनएसी 

  ITI/ NTC/ NAC in Instrument    

  Mechanic Trade from NCVT 

    15 

तकनीशीयन ‘बी’ 

(इलेिb�कल) 

Technician ‘B’ 

(Electrical) 

07 

अना./UR-01 

अ.�प.व./OBC-05 

अ.ज.जा./ST-01 

1.एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

  SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ से इलेिb�कल/ इलेिb�शीयन    

  �ेड मM आईट[आई/एनट[सी/एनएसी 

  ITI/ NTC /NAC in Electrical Trade   

  from NCVT 



    16 

तकनीशीयन ‘बी’(एचवीडी 

लाइसMस के साथ डीजल 

मेकेZनक) 

Technician ‘B’ (Diesel 

Mechanic with HVD 

License) 

01 अ.�प.व./OBC-01 

1.एसएसएलसी/एसएससी उतीणf 

  SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ सेडीजल मेकेZनक �ेड मM  

  आईट[आई/एनट[सी/एनएसी 

  ITI/NTC/NAC in Diesel Mechanic      

  Trade from NCVT 

3.वैध भार[ वाहन चालक लाइसMस 

  Valid Heavy Vehicle Driving     

  License 

    17 

तकनीशीयन ‘बी’(<शीतन 

तथा वातानुकूलन) 

Technician ‘B’ 

(Refrigeration & Air 

Conditioning)  

06 

अना./UR-04 

अ.�प.व./OBC-01 

अ.जा./SC-01 

(ऊपर 0दए गए पद^  

मM से 01 पद  

पीड�लूडी-एलडी/सीपी के 

 \लए है) 

(Out of the above, 01

post is identified for 

PWD-LD/CP) 

1.एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

  SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ से<शीतन तथा वातानुकूलन    

  �ेड मM आईट[आई/एनट[सी/एनएसी 

ITI/NTC/NAC in Refrigeration &  

Air Conditioning Trade from NCVT 

    18 

तकनीशीयन ‘बी’(प`प 

<चालक एंव मेकेZनक) 

Technician ‘B’ (Pump 

Operator Cum 

Mechanic) 

03 
अना./UR-01 

अ.�प.व./OBC-02 

1.एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

  SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ सेप`प <चालक एंव मेकेZनक   

  �ेड मM आईट[आई/एनट[सी/एनएसी 

  ITI/NTC/NAC in Pump Operator   

  Cum Mechanic Trade from NCVT 

    19 

तकनीशीयन ‘बी’(नलसाज) 

Technician ‘B’ 

(Plumber) 

01 अना./UR-01 

1.एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

  SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ सनेलसाज�ेड मM      

 आईट[आई/ एनट[सी/ एनएसी 

  ITI/NTC/NAC in Plumber Trade    

  from NCVT 

    20 

�ा��समैन‘बी’ (मेकेZनकल) 

Draughtsman ‘B’ 

(Mechanical) 

01 अ.जा./SC-01 

1.एसएसएलसी/ एसएससी उतीणf 

  SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ से �ा��समैन (मेकेZनकल)    

  �ेड मM आईट[आई/ एनट[सी/ एनएसी 

  ITI/NTC/NAC in Draughtsman     

 (Mechanical) Trade from NCVT 

   21 तकनीशीयन ‘बी’ (मशीZनPट) 

Technician ‘B’ (Machinist) 
01 अना./UR-01 

1.एसएसएलसी/एसएससी उतीणf 
   SSLC/SSC Pass 

2.एनसीवीट[ से मशीZनPट �ेड मM      

   आईट[आई/ एनट[सी/ एनएसी 
   ITI/NTC/NAC in Machinist Trade from         
    NCVT 



ऊपर Bदए गए पद+ म� से, 10 पद भूतपूव: सै9नक+ के Iलए हK। 

Out of the above, 10 posts are identified for Ex-Servicemen.  

 

अना .-अनार��त , अ .�प.व. -अ]य �पछड़ा वगf , अ .जा.-अनुसू�चत जाZत , अ .ज.जा.-अनुसू�चत जनजाZत  

UR-Unreserved, OBC-Other Backward Class, SC-Scheduled Caste, ST-Scheduled Tribe 

पीड�लूडी Zनःशbत जन  ,एलडी/सीपी/ - लोकोमोटर[ Zन:शbतता  / %वण Zन:शbतता 

PWD-Persons With Disability, LD/CP-Locomotor Disability, HI-Hearing Impaired 

 

नोट :सरकार काय:बल म� Iलगं संतलुन हेत ुWयासरत है तथा मBहला अYयZथ:य+ को आवदेन करने हेत ुWो[साBहत \कया जाता है। 

NOTE: Government strives to have a workforce which reflects gender balance and women candidates 

are encouraged to apply. 

 

सामाcय शतd/अनुदेश /General Conditions/Instructions: 
 

1. पद अPथायी ह�, �कंतु Zनरंतर रहने कi संभावना है।  

The posts are temporary, but likely to continue. 
 

2. एक से अZधक पद पर आवदेन करने के Iलए W[येक पद हेत ुअलग अलग आवेदन कर�। 

Those applying for more than one post should apply separately for each post. 
 

3. आयु सीमा 08.12.2017 को 18 से 35 वषf हो। /Age limit: 18-35 years as on 08.12.2017. 
 
4. अ .जा/.अ.ज.जा .के अ�य�थfय^ को ऊपर[ आयु सीमा मM 05 वषf तथा अ.�प.व .के अ�य�थfय^ को 03 वषf कi छूट , जहां 

पद इन वगj हेत ुआर<त है। भारत सरकार के आदेश^ के अनुसार भूतपवूf सैZनक )ईएसएम (तथा Zनःशbत जन 

)पीड�लूडी( �वधवा  ,तलाकशुदा म0हला ,तथा जो म0हला ]याZयक  प स ेअपन ेपZत स ेअलग हो व पुन�वfवा0हत न हो ,

मेधावी ~खलाड़ी आ0द छूट के \लए पा� ह�। 1984 के दंग^ मM मारे गए,के  ब¡च^ /प�रव ◌ार सदPय^ को Zनयमानुसार 

उ£ मM छूट <दान कर भत¤ मM <ाथ\मकता द[ जाएगी। 

Relaxation in upper age limit by 05 years for SC/ST candidates and 03 years for OBC 
candidates, against the posts reserved for these categories. Ex-servicemen (ESM), Persons with 
Disabilities (PWD), Widows, Divorced women and women judicially separated from their husbands 
and who are not remarried, Meritorious sports persons are eligible for age relaxation as per 
Government of India Orders. Children/family members of those who died in the riots of 1984 will 
be given preference in recruitment by giving necessary age relaxation as applicable. 
 

5. वेतन एवं भ[ते /Pay and Allowances:   
Zनधाf�रत Zत�थ पर %ेणी मM ]यनूतम अनुमाZनत सकल प�रलि�धयां Zन`नानुसार है :  

Approximate Gross Emoluments at the minimum of the Pay as on date are as follows: 
 

पद का नाम  

Name of the post 

सीसीएस )आरपी( 9नयम, 2016 के वेतन मैBnoस म� pतर  

Pay Level in Pay Matrix of CCS (RP) Rules, 
2016 

अनुमा9नत सकल प�रलिrधयां 
Approximate  Gross 

Emoluments 
तकनीशीयन ‘बी’ 
Technician ‘B’/ 

�ाटसमैन‘बी’ 
Draughtsman ‘B’ 

Pतर 3 
Level 3  

(Rs. 21,700-69,100) 

<ारं\भक वेतन 
Initial pay : Rs.21,700/- PM + 

DA as applicable 

 



कमfचार[ नवीन प�रभा�षत अशंदान पMशन योजना के अधीन शा\सत ह^गे। इसरो अपने कमfचा�रय^ को आकषfक 

0हतलाभ <दान करता है जसै ेPवयं एव ंआ�%त^ हेतु �च�कXसा सु�वधाए;ंआ�थfक सहायता -<ाaत क� ट[न ; मु�त प�रवहन 

)या�ा भXता के एवज मM( ; आवास सु�वधा )एचआरए के एवज मM( ; छु1ी या�ा �रयायत; सामू0हक बीमा इXया0द। 

The employees will be governed by the New Defined Contribution Pension Scheme.  ISRO 

provides attractive benefits to its employees such as medical facilities for self and dependents; 

subsidized canteen; free transport (in lieu of transport allowance);  housing facility (in lieu of 

HRA), Leave Travel Concession; Group Insurance etc. 

 

6. अ.जा/.अ.ज.जा/.अ.�प.व .%ेणी के अ�य�थfय^ को, \ल~खत पर[�ा /कौशल पर[�ा के समय, भारत सरकार के अधीन 

नौक�रय^ मM आर�ण हेत ुलाग ूZनधाf�रत <प� मM स�म <ा�धकार[ gवारा जार[ जाZत <माण-प� कi सXया�पत <Zत 

जमा करनी है। अ.�प.व .के अ�य�थfय^ के संबंध मM,‘©iमी लेयर’ मM न आन ेवाल ेअ�यथ¤ ह[ आर�ण के पा� ह^गे। 

भारत सरकार के अधीन नौक�रय^ मM आर�ण हेत ुलाग ू Zनधाf�रत <प� मM स�म <ा�धकार[ gवारा जार[ अ.�प.व .

<माण-प� मM  “ ©iमी लयेर से अपवजfन ”संबंधी खंड �वZन0दfcट  प से समा0हत होना चा0हए एव ंका\मfक एव ं<\श�ण 

�वभाग, भारत सरकार gवारा जार[ 0दनांक  08 -09-1993 के का.Aा .सं  .36012/22/93- Pथा  ) एससीट[ (के अनु प 

<ासं�गक समय,अथाfत ऑनलाइन आवदेन जमा करते समय, अgयतन/वैध होना चा0हए। 

Candidates belonging to SC/ST/OBC have to submit attested copies of Caste Certificates issued 

by the competent authority in the prescribed format applicable for reservation in jobs under 

Government of India, at the time of Written Test/ Skill Test.  

In respect of OBC candidates, reservation will be available only to candidates, who do not fall in 

the Creamy Layer.  OBC Certificate must specifically include the clause regarding “Exclusion from 

Creamy Layer” issued by competent authority in prescribed format applicable for reservation in 

jobs under Government of India and should be updated/valid as per OM No.36012/22/93-Estt 

(SCT), dt.08-09-1993 issued by Department of Personnel & Training, Government of India at the 

relevant point of time i.e., at the time of submission of on-line application. 

 

7. Zनःशbत जन हेत ुआर��त पद के \लए आवेदन करने वाले अ�य�थfय^ को \ल~खत पर[�ा  /कौशल पर[�ा के समय 

Zनधाf�रत <प� )अनुल¬नक III( मM कM N[य या राय सरकार gवारा �व�धवत ग0ठत कम -से-कम 3 सदPयी �च�कXसा 

बोडf, िजसका एक सदPय �व\शcट �े� के Zनःशbतता मू5यांकन के �वशषेA होना चा0हए, gवारा जार[ Zनःशbतता का 

<Zतशत दशाfता हुआ Zनःशbतता <माण -प� जमा करना होगा।  

Candidates applying for the post reserved for PWD have to submit an attested copy of Disability 

Certificate in the prescribed format at the time of Written Test/ Skill Test, clearly indicating the 

percentage of disability, issued by Medical Board consisting of at least 03 members out of which 

one shall be a specialist in the particular field for assessing disability, duly constituted by Central 

or a State Government. The definition of Disabilities are as follows: 
 

सुनने म� ीणता (�वकृZत) का ताXपयf%वण आवZृतय^ कi संवाद[यरMजमM 60 डेसीबल या अ�धक कi कमी होना। 

Hearing Impairment means loss of sixty decibles or more in the better ear in the conversational 

range of   frequencies.  
 

लोकोमोटर 9नःशoतता से आशय है �क ®¯°डय^, जोड़^ या नस^ कi Zनःशbतता िजससे अगं^ कi गZत�व�ध मM 

वाPत�वक अवरोधन होता है या �कसी <कार कi <मिPतcकiय प�ाघात। 

Locomotor disability means disability of the bones, joints or muscles leading to substantial 

restriction of the movement of the limbs or any form of cerebral palsy. 



Wमिpतuक,य पाघात से आशय है �क �वकास के <सव -पूवf , पर[<सव या शैशव अव�ध के दौरान मिPतcक पर चोट 

या आघात के कारण एक ²यिbत कi अ�वक\सत होने कi िPथZतय^ का समूह जो असामा]य हलचल Zनयं�ण भं�गमा 

gवारा प�रल��त होती है।  

अिPथ बा�धत �वकलांग ²यिbतय^ के सभी मामले लोकोमोटर Zनःशbतता या <मिPतcकiय प�ाघात के %ेणी के 

अतंगfत \लए जाएगंM। 

Cerebral Palsy means a group of non-progressive conditions of a person characterized by 

abnormal motor control posture resulting from brain insult or injuries occurring in the pre-natal, 

peri-natal or infant period of development. 

All the cases of orthopedically handicapped persons would be covered under the category of 

“Locomotor Disability or cerebral palsy”. 

आर�ण हेत ुZनःशbतता कi %ेणी :संबंZधत 9नःशoतता से 40 % से कम ypत न होने वाले zयिoत ह{  सेवा /पद म� 

आरण के पा| है।  

DEGREE OF DISABILITY FOR RESERVATION: Only such persons would be eligible for 

reservation in Services/Posts who suffer from not less than 40% of relevant disability. 

 

8. भूतपूवf सैZनक^ के \लए आर��त पद^ हेतु आवदेन करने वाले अ�य�थfय^ कोकायf-मुिbत <माण-प�जो �क �व�धवत  प 

से भूतपूवf सैZनक^ कi <िPथZत दशाfए या अनापिXत<माण -प�(एनओसी) य0द सेवाZनवतृ नह[ं हो तो तथा �ेड के 

समत5ुय <माण-प� कi सXया�पत <Zत \ल~खत पर[�ा/कौशल पर[�ा के समय जमा करनी है। 

Candidates applying for the posts reserved for Ex-Servicemen have to submit attested copy of 

discharge certificate duly indicating the Ex-Servicemen status or NOC if not retired and 

equivalency certificate to the trade, at the time of Written test/ Skill test. 

 

9. चयन W\~या /Selection Process: 
Zनधाf�रत शै�~णक यो¬यता ]यूनतम आव´यकता है तथा केवल इसको <ाaत कर लेने से अ�यथ¤ \ल~खत पर[�ा या 
कौशल पर[�ा के \लए पा� नह[ं हो जाता है। ऑन -लाइन आवेदन प� मM उि5ल~खत अ]य मापदंड^ तथा शै�~णक 
यो¬यता के आधार पर पहले लघ-ुसूची  ) िP©Zनगं (�कया जाएगा तथा केवल चयZनत अ�य�थfय^ को ह[ \ल~खत पर[�ा 
के \लए बुलाया जाएगा। \ल~खत पर[�ा  / कौशल पर[�ा के \लए सूचीबµ अ�यथ¤ अपना बुलावा-प� हमार[ वेबसाईट से 
डाउनलोड कर सकत ेह�। अ�य�थfय^  को \ल~खत पर[�ा मM अिजfत अकंो के आधार पर कौशल पर[�ा के \लए सूचीबµ 
�कया जाएगा तथा कौशल पर[�ा के \लए अ�य�थfय^ कi केवल अपे��त सं¶या को बलुाया जाएगा। कौशल पर[�ा 
पूणfत: उतीणf-अनुतीणf  ) गो-नो-गो (के आधार पर होगा तथा चयन हेत ुकौशल पर[�ा के <ाaतांक पर �वचार नह[ं �कया 
जाएगा। अZंतम चयन पूणfत: उतीणf अ�य�थfय^ के gवारा \ल~खत पर[�ा मM <ाaत अकं के आधार पर �कया जाएगा। 
The qualification prescribed is the minimum requirement and possession of the same does not 

automatically make the candidates eligible to be called for written test/Skill Test. Based on the 

academic performance of the candidates applied, number of vacancies etc., initial screening will 

be done to short-list candidates for taking up written test. Shortlisted candidates can download 

the call letters from our website.Candidates shall be shortlisted for skill test based on the written 

test scores and required number of candidates alone shall be called for Skill test.    

Skill Test will be purely on ‘go-no-go’ basis and marks obtained in the skill test shall not be 

considered for selection. The final selection will be done, amongst qualified candidates, purely 

based on the scores obtained in the written test.  

 

10. ऑनलाईन जमा �कए गए आवेदन^ मM द[ गई जानकार[ के सा·य अ�य�थfय^ से मांगे जाने पर <Pततु करना होगा। 

Candidates will have to produce proof of the details furnished in their applications submitted on-

line as and when called for. 

 



11. \ल~खत पर[�ा  /कौशल पर[�ा के समय , अ�य�थfय^ को ऑनलाईन जमा �कए गए आवेदन मM 0दए गए �ववरण के 

सा·य के  प मM सभी संब�ंधत मूल दPतावेज, पहले से Zनयोिजत होने पर अनापिXत <माण -प�  स0हत<Pतुत करना 

होगा। ऑनलाईन आवदेन मM द[ गई कोई भी जानकार[ असXय या गलत पाए जाने पर, अ�यथ¤ को कौशल पर[�ा मM 

भाग लेने कi अनुमZत नह[ं द[ जाएगी। 

Candidates called for Skill Test will have to produce all relevant original documents, including No 

Objection Certificate, if employed already, in proof of details furnished in their applications 

submitted on-line, at the time of Skill Test. If any information furnished on-line is found to be 

wrong or false, the candidate will not be allowed for Skill Test. 

 

12. उपयुfbत पद^ हेतु आव´यक श�ै~णक अहfता, अनापिXत <माण  -प� आ0द ऑनलाईन मा�यम �वारा आवेदन क, अं9तम 

9तZथ, 08.12.2017, को धा�रत /वैध/जार{ होनी चाBहए।  

The Educational Qualifications, No Objection Certificate etc. which are required for the above 

posts should be possessed/ valid/ issued as on the last date of receipt of applications through 

online i.e., on 08.12.2017. 

 

13. वतfमान मM Zनयुिbत का Pथान एसडीएससी शार, %ीह�रकोटा होगा, �कंतु आव´यक होने पर चयZनत अ�य�थfय^ को 

भारतीय अतं�र� अनुसंधान संगठन  /अतं�र� �वभाग के भारत मM िPथत �कसी भी कM N/यूZनट मM तैनात �कए जाने 

कi स`भावना है। 

At present the place of posting is SDSC SHAR, Sriharikota, but the selected candidates are 

liable to be posted in any of the Centres/Units of the Indian Space Research 

Organisation/Department of Space situated in India as and when required. 

 

14. ये पद वAैाZनक एव ं तकनीकi %ेणी के पद ह�। वैAाZनक एवं तकनीकiपद^ के संबधं मM, संगठन मM एक <गामी 

एचआरडी नीZत है तथा पदो]नZत के \लए आव�धक यो¬यता आधा�रत कायf -Zनcपादन समी�ा <णाल[ )िजसे यो¬यता 

पदो]नZत योजना कहा जाता है (जो उ¡च पद मM �रिbत कi उपल�धता से \भ]न है , िजसके gवारा संगठन मM क�रयर 

मM तरbकi हेत ुPटाफ का मू5यांकन �कया जा सके  ,के मा¹यम से उ�चत ²यिbत हेतु उXकृcट व�ृµ स`भावना <दान 

करता है। 

The posts fall under Scientific & Technical posts. In respect of Scientific & Technical posts, the 

Organisation has a progressive HRD policy and provides an excellent growth potential for the 

right individual through its periodical Merit Based Performance Review system (called Merit 

Promotion Scheme) delinked from availability of higher post, by which the staff can be evaluated 

for the advancement of their career in the Organisation. 

 

15. आवदेन करत ेसमय अ�यथ¤ यह सुZनि´चत कर लM �क व ेपा�ता मापदंड एवं अ]य आव´यकताओं को पूरा करत ेहै 

तथा उनके gवारा 0दया गया �ववरण सभी पहलुओं से सह[ है। भत¤ <�©या के �कसी भी चरण मM यह पाया जाता है 

�क अ�यथ¤ पा�ता मानदंड को परूा नह[ करता है और /या अन ◌्य आव´यकताओं का पालन नह[ करता है और /या 

असXय/गलत जानकार[ द[ है या कोई ²यवहा�रक त¼य)य^ (को छुपाया है , तो उनकi अ�य�थfता ZनरPत कi जाएगी। 

The candidates should ensure while applying that they fulfill the eligibility criteria and other 

requirements and that the particulars furnished by them are correct in all respects.  In case it is 

detected at any stage of recruitment process that the candidate does not fulfill the eligibility 

criteria and/or does not comply with other requirements and/or he/she has furnished any 

incorrect/false information or has suppressed any material fact(s), his/her candidature is liable to 

be rejected. 



 

16. इस �वAापन मM उ5ले~खत आव´यकताओ ंको पणूf करने मM असमथf एव ंअपूणf आवदेन^ पर �वचार नह[ं �कया जाएगा। 

िजन अYयZथ:य+ ने समान पद हेत ुएक से अZधक आवेदन \कए है, उनम� से केवल अ9ंतम ऑनलाईन आवेदन पर ह{ 

5वचार \कया जाएगा।   

Applications that are not in conformity with the requirements indicated in this advertisement and 

incomplete applications will not be entertained. Only the last online application will be 

considered as final for those applying more than once for the same post. 

 

17. अ.जा . / अ.ज.जा/.अ.5प.व . �ेणी के अYयZथ:य+ को सामाcय पद हेतु पुन: आवेदन करने क, आव�यकता नह{ं है। 

सामाcय तथा अcय आर<त पद+ हेतु एक ह{ आवेदन पया:�त है।यBद उनक, अYयZथ:ता सामाcय पद के समान है तो 

उनक, अYयZथ:ता कासामाcय पद के अनुसार ह{ 5वचार \कया जाएगा। दो W9तय+ म� आवेदन करने क, आव�यकता 

नह{ं है। 

SC/ST/OBC candidates need not to apply once again for general post. One application is 

enough for General and other reserved posts. Their candidature will be considered to general 

also if they meet the required norms of the unreserved post. No need to apply in duplicate.  

 

18. अ�यथ¤ जो राc�[य कै�रयर सवेा  ) एनसीएस (पोटfल के अतंगfत पंजीकृत ह� तथा पा�ता शत½ को पूरा करतM ह� ,वो एसडीएससी 

शार कi वेबसाइट देख सकत ेह� तथा द[ गई आवदेन <�©या का अनुसरण करM। 

The Candidates registered under National Career Services (NCS) portal and fulfilling the eligibility 

conditions may visit SDSC SHAR website and follow the application procedure as stated. 

 

19. बुलावा प| क, सूचना अYयथ� को ई -मेल पर भेज द{ जाएगी। वे अपनी पंजीकरण सं-या तथा जcम 9तZथ को pपuट �प से 

अं\कत करके हमार{ वेबसाइट http://www.shar.gov.in/ से बुलावा प| डाउनलोड कर सकते हK। 

Call letter intimation will be sent to e-mail of the candidate. They can download the call 

letters from our website http://www.shar.gov.in/ by clearly mentioning their Registration number 

and Date of birth. 

 

20. Iल�खत पर{ा केवल चेcनै मे होगी। 

Written test venue will be CHENNAI only. 

 

21. यथा Zनणfय, सभी या �कसी पद को न भरने का अ�धकार एसडीएससी शार के पास सुर��त है।  

SDSC SHAR reserves the right not to fill up all or any of the posts, if it so decides. 

 

22. केवल भारतीय नाग�रक ह[ आवदेन कर सकते है। 

Only Indian Nationals need to apply. 

 

23. �कसी अंत�रम प�ाचार पर �वचार नह[ं �कया जाएगा।  

No interim correspondence will be entertained. 

 

24. �कसी <कार का <चार अनहfताहेत ुउXतरदायी होगा। 

Canvassing in any form will be a disqualification. 

 

 



आवदेन कैसे करे/ How to apply: 

 

• केवल ऑनलाईन आवदेन Pवीकार �कए जाएंगे।  

Applications will be received on-line only. 

 

• आवदेन हेतु ऑनलाईन पजंीकरण एसडीएससी शार कi वबेसाईट पर 18.11.2017 ( 1000 बजे ) से 08.12.2017 

( 1700 बजे) के बीच उपल�ध रहेगा। 

The application for on-line registration will be hosted in the SDSC SHAR website between 

18.11.2017 (1000 hours) and 08.12.2017 (1700 hours).  

 

• इ¡छुक एव ंपा� अ�यथ¤ अपना ऑनलाईन आवदेन 18.11.2017 ( 1000 बजे ) से 08.12.2017 ( 1700 बजे) के बीच 

हमार[ वेबसाईट http://www.shar.gov.in/पर पंजीकृत कर सकते है।  

Interested and eligible candidates may visit our website at http://www.shar.gov.in/ to register their 

applications on-line between 18.11.2017 (1000 hours) and 08.12.2017 (1700 hours). 

 

• पंजीकरण के उपरांत, आवदेक^ को एक ऑनलाईन पंजीकरण सं-या <दान कi जाएगी िजसे भ�वcय के संदभ½ हेत ु

सुर��त रखा जाए। आवदेन मM आवेदक का ई-मेल तथा मोबाइल सं-या देना आव�यक है।   

Upon registration, applicants will be provided with an on-line Registration Number, which should 

be carefully preserved for future reference. E-mail ID and Mobile Number of the applicant are to 

be furnished in the application compulsorily. 

 

• क� �{य /रा�य सरकार  /साव:ज9नक े| के उप~म  /pवाय[त 9नकाय के अतंग:त 9नयोिजत आवदेक+ को �बना चूक के 

ऑनलाईन आवदेन के साथ “अनापि[त Wमाण-प| ”क, W9त , के 5पछले पuृठ पर नाम, आवBेदत पद एव ं पंजीयन 

सं-या को 5वZधवत अ\ंकत कर ऑनलाईन आवदेन के पंजीयन के 10 Bदन+ के अदंर तथा \कसी भी हाल म� 

18.12.2017 से पूव: साधारण डाक �वारा इस पते पर भेजे : 

 

<शासन अ�धकार[ 

भत¤ अनुभाग 

सतीश धवन अतं�र� कM N शार 

%ीह�रकोटा  -524124 , एसपीएसआर ने5लूर िजला, आं .<.  

 

 

The on-line application has to be invariably followed up with a copy of “No Objection 

Certificate’’ from the employer concerned in respect of those applicants who are employed 

under Central/State Government/Public SectorUndertakings/Autonomous Bodies, duly indicating 

the name, the post for which applied/post No. and Regn. No. on the reverse of the NOC and 

which should be sent within 10 days of registering the on-line application and in any case not 

later than 18.12.2017 by ORDINARY POST to: 

 

Administrative Officer, 

Recruitment Section, 

Satish Dhawan Space Centre SHAR, 

             SRIHARIKOTA-524124,SPSR Nellore Dist, AP. 



 

� Wमुख 9तZथयां /Important Dates to Remember: 

 

ऑनलाईन पंजीकरण क, Wारंभ 9तZथ / 

Opening Date for On-line Registration  : 18.11.2017 (1000 Hours) 

ऑनलाईन पंजीकरण क, अं9तम 9तZथ / 

Closing Date for On-line Registration  :   08.12.2017 (1700 Hours) 

  

अपने आवेदन क, िpथ9त के नवीनतम अ�यतन हेत ुहमार{ वेबसाईट http://www.shar.gov.in/ देखे। 

VISIT OUR WEB-SITE http://www.shar.gov.in/ FOR LATEST UPDATES ON THE STATUS OF 

YOUR APPLICATION 

 

एसडीएससी शार मM शा\मल होकर अपना कै�रयर बनाएँ 

<Zतभावान वAैाZनक समुदाय के साथ अपना Aान साझा करM 

राc�[य �वकास मM समथfन करM। 

Join SDSC SHAR and shape your career. 

Share your knowledge with talented scientific community. 

Support in National Development. 

 

 


